" Dispositif Accompagnement Formation Emploi
SYNOPSIS 2011

Dates : 01/06/2011 au 20/12/2011

Lieu: Rue Lindecker 52000 CHAUMONT

Horaires :  8h30/12h et 13h30/17h

Durée : 658h (483h centre / 175h entreprise)

Public : 15 personnes en difficulté sociale et professionnelle
Objectif :  Construire une démarche réaliste et réalisable

Pré requis : Maitrise des savoirs de base
Pas de conduite addictive

Volontaire et motivé pour s’inscrire dans un projet

Capacité a travailler en groupe

MODULES FORMATEURS | HEURES
MO1 Accueil Dominique Perquin 7
MO2 Connaissance des financeurs et relais . :
Y Dominique Perquin 7
institutionnels
MO3 Connaissance de soi Dominique Perquin 35
MO4 Bilan personnel et professionnel Dominique Perquin 35
MOS5 Hygiene et santé CODES 14
MO06 Découverte des métiers porteurs Dominique Perquin 7
MO7 Moblhte géographique, culturelle et Francis Coudray 10.5
professionnelle
MO8 Connaissance de formation .
: Francis Coudray 7
professionnelle pour adultes
M09 Accompagnement code de la route Anne Maubrey 28
M10 Gestion de I’alternance Dormplque Perquin 14
Francis Coudray 21
MI11 Plateaux techniques Formatfeurs ot 84
professionnels
M12 Accompagnement individualisé Dominique Perquin | individuel
M13 Atelier Sylvain Huardel 105
M14 Tenir conseil Francis Coudray 10.5
M15Méthodologie de projet, « mon métier » | Francis Coudray 28
: Dominique Perquin 14
MI6 Informatique Francis Coudray 14
M17 Communication Dominique Perquin 14
M18 Technique de recherche d’emploi Dominique Perquin 28
M99 Bilan Dominique Perquin 7




