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POINFOR LANGRES
RUELLE DE LA POTERNE - 52200 LANGRES

PM4910 - IMMERSION CHAUMONT - LANGRES - SAINT-DIZIER
  Téléphone : 03 25 87 02 51

Site de formation : Langres Fax : 03 25 90 85 72

Date de début prévue : 01-09-2011 Durée centre : 0h

Date de fin prévue : 30-06-2012 Durée entreprise : 152h

Zone de recrutement : Haute-Marne Entrées et sorties permanentes : NON

Présentation de la formation :

Le dispositif « immersion en entreprise » permet à des jeunes de 16 à moins de 26 ans engagés dans un parcours de formation ou d'insertion

professionnelle, soit : - de découvrir une entreprise, un métier, - de valider une orientation ou un projet dans un secteur professionnel, - d'éviter une

rupture de parcours de formation ou d'insertion, - de se faire connaître en entreprise et de faire reconnaître leurs compétences, leurs aptitudes et leur

comportement. Le pilote accompagne le conseiller de la Mission Locale dans la mise en place de ce stage d'un mois en entreprise. Il assure la gestion

administrative (gestion des conventions de stage, dossiers rémunérations et suivi administratif des entrées/sorties sur l'action).

Contenu du programme de formation :

Période en entreprise (152H)

Recrutement et conditions d'admission :

Sur proposition des conseillers à l'emploi des structures d'accueil

Public jeune de 16 à moins de 26 ans, suivi et proposé par les Missions Locales. Le jeune devra être engagé dans un parcours de formation ou d'insertion

professionnelle.

Validation prévue et niveau de sortie :

Sans niveau spécifique

 

Pour les jeunes de 16 à 26 ans, formation accessible en contactant sa mission locale ou en contactant son agence Pôle Emploi pour les adultes de plus

de 26 ans.


