
Synopsis  
DYNAMIQUE PROJET  

 

 

 

 
Dates : Du  03 Octobre 2011 au 17 Janvier 2012 

Lieu : Wassy 

Modalités : E/S 

Horaires centre : 8h30/12h et 13h/16h30 du lundi au jeudi et 8h30/12h vendredi (durée hebdo = 31,50h) 

Horaires entreprises : 35 h hebdomadaire 

Durée moyenne du parcours: 455 h dont 245 h en centre et 210 h en entreprise  

Public : 15 personnes issues du bassin d’emploi de Joinville 

Objectif : Effectuer un choix professionnel et expliciter les étapes de mise en œuvre d’un projet. 

 

Pré-requis :  

Avoir suivi avec assiduité une prestation d’orientation et dont le projet reste incertain ou à confirmer 

Etre volontaire et motivé pour s’inscrire dans un projet 

Etre en capacité de travailler en groupe 

Niveau VI et V bis 

 

Prestation spécifique : 40h d’entretiens individuels pour 15 personnes. 
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Modules 
Durée 

(heures) 
Formateur référent / Formateurs 

M 01 Accueil 7 POINFOR – C.LIEUVRIN 

M 02 Bilan – positionnement 7 POINFOR - C.LIEUVRIN 

M 03 Emergence – confirmation – consolidation de projet 28 POINFOR – C.BERNET 

M 04 
Environnement socio-économique, métiers porteurs et filières de 

formation 
21 GRETA - Ph.GUIDET 

M 05 Gestion de l’alternance 21 POINFOR - C.BERNET 

M 06 Techniques de recherche d’emploi 28 POINFOR - C.LIEUVRIN 

M 07 Remobilisation des connaissances sur projet 35 GRETA - V.GAPP 

M 08 Plateaux techniques 28 GRETA – J.FLAMAND 

M 09 Initiation aux gestes de 1
er

 secours 14 GRETA – Ph.GUIDET 

M 10 Certificat de navigation internet 14 GRETA – E.DESANLIS 

M 11 Droits et devoirs des salariés 14 POINFOR – C.LIEUVRIN 

M 12 Communication et image de soi 7 GRETA – M.CALATRAVA 

M 13 Tenir conseil 14 POINFOR – C.LIEUVRIN 

M 14 Hygiène et santé 7 CODES – A.VOIRIN 

DP WASSY – PM4921 


