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Synopsis

DYNAMIQUE INSERTION

N Y

CONSEIL REGIONAL
CHAMPAGNE ARDENNE

DI FAYL BILLOT - PM4906

Dates : Du 02 Avril 2012 au 16 Juillet 2012

Lieu: Fayl Billot

Modalités : Homogene

Horaires centre : 8h30/12h et 13h/16h30 du lundi au jeudi et 8h30/12h vendredi (durée hebdo = 31,50h)

Horaires entreprises : 35 h hebdomadaire

Durée moyenne du parcours: 455 h dont 245 h en centre et 210 h en entreprise

Public : 12 personnes issues du bassin d’emploi de Fayl Billot

Objectif : Faciliter I’autonomie et la mobilité afin d’optimiser la capacité de décision et d’action aupres

N

des entreprises. Lever les écarts et les freins pour faciliter ’acces a I'emploi et se rapprocher des

exigences de I’entreprise.

Pré requis : Tout demandeur d’emploi ayant validé un projet et prét a s’investir dans une démarche

intensive demandant une implication et une disponibilité personnelle.

Modules Durée Formateur référent /
(heures) Formateurs

M 01 |[Accueil 7 POINFOR - VMOYEMONT
M 02 |Connaissance de soi — Bilan professionnel et élaboration de projet 70 POINFOR - VMOYEMONT
M 03 |Technique de recherche d’emploi 28 CFPPA - HBOUVARD
M 04 |Gestion de I’alternance 21 POINFOR - VMOYEMONT
M 05 |Certificat de navigation Internet 14 CFPPA - B.LANORE
M 06 (Initiation informatique 7 CFPPA - B.LANORE
M 07 |Education a I’environnement et au développement durable 7 CFPPA — HBOUVARD
M 08 [Droits et devoirs des salariés 14 POINFOR - VMOYEMONT
M 09 |Connaissance des réseaux institutionnels 7 POINFOR - VMOYEMONT
M 10 [Communication et image de soi 14 CFPPA — HBOUVARD
M 11 |Connaissance des filieres de formation 14 POINFOR - VMOYEMONT
M 12 |Prévention et Secours civique de niveau 1 14 CFPPA —- HBOUVARD
M 13 (Territoire d’emploi, métiers porteurs et monde de I’entreprise 14 CFPPA — HBOUVARD
M14 |Tenir conseil : délibérer pour se sentir acteur et agir 14 CFPPA - HBOUVARD

Antenne Langres — Ruelle de la Poterne - 52200 LANGRES & 03 25870251 B 03259085 72

e-mail: langres@poinfor.org




